Referat fra menighedsradsmgde torsdag den 25. september 2025

kl. 19.00-22.00

Tid
Ansvarlig for punkt
Ansvarlig for handling

1. Indledning v. Sven

19.00

2. Siden sidst (O) 19.10-19.20
Sven m.fl

Vi har nedsat en arbejdsmiljggruppe i kirken. Der gennemfgres APV i efteraret

25.

"Indvielse” af vores skulptur/statue pa pladsen.

Referat

Orientering foretaget.

Alphakursus til foraret aflyses

3. Opsamling pa visionsdrgftelsen. (D,B) 19.20-20.20
Sven m.fl.

Vi skal have lavet en prioritering af de mange spaendende forslag, der er blevet
arbejdet med den 3. september og senere. Se vedhaftede.

Hvad saetter vi i gang — og hvornar? Hvordan far vi ressourcer til det?

Hvordan far vi arbejdet videre med de store emner om gudstjenester og
frivillige?

Samlet notat fra konkretiseringer m.v. vedhzftet.

Referat

- Sendag i Sankt Hans genoptages. Fgrste gang 5/10

- Fredag i Sankt Hans blev drgftet. Der er behov for yderligere drgftelser

- Aftenkirke og lovsangsaften blev besluttet til én gang pr maned jf
udkastet fra visionsdagen.

- Juniorkor, teencrash og Klyngen nedlaegges

- Laila har ikke leengere forpligtelse overfor Café Exit. Vi igangseetter en
dialog med Exit om det videre samarbejde.

- Sogneaftner. Familie-/faellesskabsudvalget star for at planlaegge 4 aftner
hen over aret. Esbern ma bruges som sparringspartner og
kontaktperson i begraenset omfang.

- Gudstjenestesamtaler opstart til februar

- Frivillighed. Eshern fgrer samtaler med Jes (og Peter) om ledelse af
frivillige. MR drgfter det pa et senere tidspunkt efter opleeg fra Esbern
og les

- Seaerskilte initiativer for unge arbejdes der videre med — blandt andet
med inspiration fra Arhus.

Laila (personalet)

Laila og Erik (Sanne)

Sven

Jonas

Birgitte og Esbern

Jes og Esbern




4. @konomi (O, D, B)

Budget 26:

Vi har nu fiet den endelige budgetramme for 2026. Udover vi har faet alt vi
gnskede vedr. "rammebevilling for projekt- og anlaegsgnsker” har vi faet
329.996 mere til den ordinzere drift end de 6.005.991 som det forelgbige
budget tog udgangspunkt i.

Noget af det er indeksregulering pa Ign og justering for de stigende
varmeudgifter i Odense, men langt fra det hele.

Vi tager en indledende drgftelse af prioriteringen af midler pa madet.
Efterfolgende vil @U udarbejde et opdateret budgetforslag, som kan indstilles til
godkendelse pa mgdet i oktober, deadline er 15/11

Budget 25: Vi ser pa gnskelisten og vurderer, om der er gkonomisk raderum til
anskaffelser m.v.

Referat
Orientering givet

20.20-20.50
Claus og PU

5. Feelles hgstgudstjeneste ved Grabrgdre kirke (D,B)

| spndags deltog Peter og Susanne i en feelles hgstgudstjeneste i
Grabrgdre kirke. Arrangementet er faelles for domsognet og Sankt Hans
kirke.

Der har efterfglgende vaeret lidt dregftelse af, hvorfor vi er med — og hvad
fremtiden bgr vaere for denne gudstjeneste. Vi tager en drgftelse.

Referat

- Vi bakker op om den faelles gudstjeneste og afsaetter organist-timer til
det. Der afszettes ikke kirketjenertimer til det. Der skal sikres et tydeligt
feelles PR arbejde.

21.00-21.10

6. Diverse information

a) Generel information.

b) Nyt fra preesterne

c) Nyt fra kontaktperson

d) Nyt fra kassereren

€) Nyt fra kirkevaergen

- provstiet orienteres om ny byggesagkyndig
f) Nyt fra medarbejderrepraesentant

- har deltaget i et pilotprojekt

g) Nyt fra udvalg i gvrigt

- Nye messehageler. Vi har kontakt med Rikke Salto og gnsker at samarbejde
med hende. Vi spger om midler i budget 2027

Referat

21.10-21.40




Orientering givet

7. Eventuelt 21.40-22.00

Vi skal have inviteret medarbejderne til at deltage i et MR mgde for en snak om
deres opgaver. Forslag:

Oktobermadet —kirketjenerne
Novembermgdet — kirke-kulturmedarbejderne
Januarmgdet — organister

Februarmgdet - Kordegn

Referat
Der udarbejdes en beredskabsplan, der dakker forskellige situationer som fx
berusede mennesker i kirken mm. Dette sker i arbejdsmiljgorganisationen.

Underskrifter
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